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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutivo tiene como proposito, presentar d
manera detallada las actividades que se desarrollaron durante el mes de JUNIO BE
2025, lo anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor
del contrato, para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro
fotografico, para la ejecucion del contrato con un plan de trabajo organizado y
relacionadas en el objeto del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO GUARDIAN AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE
Y DESARROLLO SOSTENIBLE, CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE
LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL PROYECTOCONTRIBUCION A LA GESTION
INTEGRAL DEL CAMBIO CLIMATICO - VALLE EN RUTA A LA
DESCARBONIZACION Y RESILIENCIA

ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafiar las jornadas/eventos/mesas de trabajo y reuniones segln como sea
direccionado por la supervision y en el marco del proyecto objetivo del contrato.

2. Apoyar acciones comunitarias en cumplimiento al Plan Integral de Gestion de
Cambio Climatico Territorial -PIGCCT- del Valle del Cauca, segliin como sea
direccionado por la supervision y en el marco del proyecto objetivo del contrato.

3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de cumplir con los
objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y Gestién —-MIPG-.

ACTIVIDAD 1. Acompanar las jornadas/eventos/mesas de trabajo y reuniones
segun como sea direccionado por la supervision y en el marco del proyecto
ohjetivo del contrato.

-Con el propésito de promover la participacién del sector educativo en las
estrategias ambientales del departamento, se realizé una jornada de socializacién
del proyecto “Copito Recicla” con los directivos de una institucidn educativa
priorizada en el municipio. Esta iniciativa, liderada por la Gobernacion del Valle del
Cauca durante el cuatrienio de [a gobernadora Dilian Francisca Toro Torres, tiene
como meta recolectar 100 toneladas de material reciclable en el marco de una
estrategia educativa y ambiental que fomenta la economia circular en los entornos
escolares.

Durante la jornada fuimos recibidos por la coordinadora académica, Patricia Avila,
y la rectora de la institucién, quienes manifestaron un alto grado de interés en la
propuesta. No obstante, solicitaron un plazo adicional para realizar la revision



interna de la viabilidad de vincularse al programa, razén por la cual se acordéd
programar una visita de seguimiento en los préximos dias.

Esta actividad representé un avance importante en la promocién de la cultura del
reciclaje en el ambito educativo, y reafirmé el compromiso institucional por fortalecer
la participacion de las instituciones educativas en los municipios priorizados del
Valle del Cauca dentro de las acciones de educacién ambiental y sostenibilidad.
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-Realicé una visita a la Institucion Educativa Diego Rengifo Salazar, ubicada en el
municipio de Bugalagrande, con el propdsito de dar seguimiento a la socializacion
previa del proyecto "Copito Recicla", realizada anteriormente por el equipo de
trabajo. Durante [a jornada, se sostuvo un didlogo con el coordinador academico,
Enrique Torres, quien habia asumido el compromiso de presentar la propuesta ante
la junta directiva de la institucién. Segtn lo informado, tras una evaluacion interna,

la junta decididé no vincularse al proyecto.

Entre los argumentos expuestos, se indicd que las condiciones establecidas en la
carta de presentacion para la entrega del material reciclable fueron consideradas
como exigentes, ya que requieren un nivel de compromiso, organizacion vy
dedicacion que actualmente el personal de la institucién no esté en capacidad de

asumir.




-En el marco de la implementacion del proyecto “Copito Recicla”, realicé una visita
al Instituto Privado Rojas Orjuela, ubicado en el municipio de Bugalagrande, con el
objetivo de socializar la iniciativa ante el equipo directivo de la institucion.

Durante la jornada fui atendido por la subdirectora Sandra Patricia Rojas, quien
manifestd un alto nivel de interés y disposicion para que el instituto participe
activamente en el proyecto. Segun lo expresado, la institucidn ya adelanta practicas
de reciclaje y separacion en la fuente, lo que facilitaria su incorporacion a la
estrategia, dado que cuentan con procesos ambientales previamente organizados.

No obstante, durante el didlogo surgieron algunas inquietudes relacionadas con los
criterios de seleccién y clasificacion de los ganadores. En particular, se expreso la
preccupacion por posibles desventajas que podrian presentarse debido al tamario
reducido de la institucion, especialmente frente a planteles educativos ubicados en
ciudades mas grandes, 1o que podria afectar la equidad del proceso de evaluacion.

La subdirectora se comprometié a socializar la informacién con el rector y la junta
directiva, con el fin de tomar una decision institucional respecto a la vinculacion
formal al proyecto. En este sentido, se acordé programar una nueva visita de
seguimiento, que permita resolver dudas pendientes y avanzar en la integracion del
instituto a la estrategia.
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Como parte del seguimiento al proceso de vinculacién institucional al proyecto
“Copito Recicla”, realicé una nueva visita al Instituto Privado Antonio José Gonzalez,
ubicado en el municipio de Bugalagrande. Esta institucion ya habia sido visitada
previamente, ocasién en la que el coordinador académico, John Jairo Villafarie, se
comprometi6 a presentar la propuesta ante la junta directiva del instituto.

Durante esta segunda visita, se constatd que la junta directiva aprobé formalmente
la participacion de la institucion en el proyecto, y que el proceso de inscripcion fue
completado exitosamente a través de la plataforma oficial de Copito Recicla.

Con esta decision, el Instituto Privado Antonio José Gonzalez se suma como uno
de los centros educativos inscritos en representacion del municipio de
Bugalagrande, reafirmando su compromiso con la sostenibilidad ambiental y la
adecuada gestién de residuos sélidos reciclables dentro del ambito escolar. Esta
vinculacion fortalece la implementacién de practicas de economia circular y
educacién ambiental en los entornos educativos del Valle del Cauca.




Particip& en una reunion virtual de seguimiento desarrcllada a través de la
plataforma Google Meet, coordinada por el equipo técnico del proyecto “Copito
Recicla”, con el objetivo de revisar los avances en laimplementacion de la estrategia
ambiental en las instituciones educativas y Juntas de Accién Comunal de los 13
municipios priorizados del Valle del Cauca. Estos municipios fueron seleccionados
por su alta generacién de residuos sélidos potencialmente reciclables, previos a su
disposicion final en el relleno sanitario.

Durante mi intervencién, presenté un informe de avances correspondiente al
municipio de Bugalagrande, detallando las visitas realizadas a las siguientes
instituciones educativas:

« Institucién Educativa Antonio Narifio

« Institucién Educativa Diego Rengifo Salazar
« |Instituto Privado Antonio José Gonzalez

» Instituto Privado Rojas Orjuela

De las visitas realizadas, se informé que el Insfituto Antonio José Gonzalez ya
completd satisfactoriamente el proceso de inscripcion en la plataforma oficial del
proyecto. Por su parte, la Institucién Educativa Antonio Narifio y el Instituto Rojas
Orjuela se encuentran en fase de andlisis, ya que sus directivos estan evaluando
internamente la viabilidad de vinculacion.

En cuanto a la Institucién Educativa Diego Rengifo Salazar, se reportd que, tras ser
socializada la iniciativa, la junta directiva decidié no participar, argumentando que
las condiciones del proyecto exceden actualmente la capacidad institucional en
cuanto a tiempo y recursos.

La reunién culminé de forma satisfactoria, permitiendo compartir avances, resolver
inquietudes y fortalecer la coordinacion interinstitucional para continuar
promoviendo una cultura ambiental basada en la economia circular y la gestién
responsable de residuos sdélidos en el territorio.



-Participé activamente en la reunion convocada por el area de Participacion
Ciudadana, en articulacién con la Junta de Accion Comunal del corregimifento de
Huasané, municipio de Trujillo, con el objetivo de dar inicio a la construcgion del
Plan de Accién Comunal correspondiente al segundo semestre del afio 2025.

Esta actividad se desarrolld en el marco del Plan Integral de Gestion del Cambio
Climatico Territorial (PIGCCT) del Valle del Cauca, como parte de las e!strateglas
orientadas a fortalecer procesos comunitarios para la gestion del teritorio con
enfoque ambiental, participativo y de adaptacion al cambio climatico.

Durante el encuentro, al que asistieron lideres comunitarios, delegados
institucionales, actores sociales del territorio y guardianes ambientales, se destaco
la necesidad de integrar el componente ambiental como eje transversall{del nuevo
Plan de Accidon. Nuestra participacion como guardianes amblen? ales fue
fundamental para brindar acompafiamiento técnico y comunitario, promoy tendo una
planificacion participativa, contextualizada y sostenible.

Uno de los compromisos establecidos durante la jornada fue la elaboracjon de una
linea de tiempo histérica del corregimiento, como herramienta de analisis para
identificar los cambios socioambientales en el territorio. Esta linea de tiempo servira
de insumo clave para la formulacion de acciones estratégicas, orientadas a la
resiliencia climatica, la educacion ambiental y la participacion ciudadanajlalineadas
con los objetivos del PIGCCT.
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La actividad finalizé de manera positiva, con acuerdos claros y una hoja de ruta
inicial que permitira dar continuidad al proceso de construccion colectiva del Plan
de Accion Comunal, consolidando un enfoque territorial integral y ambientalmente
responsable.




-Participe en una actividad pedagogica y recreativa junto a los nifios y nifias de la
Fundacion Clinica Infantil Club Noel, una jornada llena de aprendizaje, emocion y
conexién con la naturaleza. La actividad estuvo centrada en el avistamiento de
aves, a fravés de una combinacion de dinamicas didacticas y herramientas
tecnoldgicas innovadoras, como la realidad virtual, que permitid a los participantes
vivir una experiencia inmersiva tnica.

Durante la jornada, los nifios exploraron el mundo de las aves colombianas,
descubriendo su belleza, sonidos y habitats, mientras aprendfan sobre la
importancia de conservar los ecosistemas y proteger la biodiversidad. Esta
experiencia fue especialmente significativa al llevar la naturaleza a quienes se
encuentran en situaciones de vulnerabilidad, demostrando que la tecnologia
también puede ser un puente de inclusion, bienestar y educacion.
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-Participe de mesa de trabajo sobre la implementacion de la Ordenanza 5}

en el contexto de la educacién ambiental

Durante el desarrollo de la mesa de trabajo, se abordaron asped

;

relacionados con la Ordenanza 517 de 2019, la cual establece lineamien
proteccién de la avifauna y la promocion de la educacion ambie
departamento del Valle del Cauca.

El sefior Luis Enrique Caicedo Bejarano resalté la importancia del

Recursos Ambientales del Valle del Cauca (FRAG) como herramienta
para la ejecucion de proyectos en el marco de esta ordenanza, haciendo
la necesidad de aclarar aspectos técnicos y normativos que aln genera
su aplicacion a nivel territorial.

Por su parte, Catherine Jaramillo Yarce presento a Catherine Pérez Liz3
ha venido trabajando en el seguimiento y cumplimiento de la Ordenanza s

el afio 2022, destacando los avances logrados y los retos pendientes.

Durante el encuentro, se discutié la importancia de documentar y vi

acciones de conservacion de aves que ya se desarrollan en los munic

propuso utilizar los espacios del Comité Interinstitucional de Educacion
(CIDEA) como plataforma para promover la ordenanza, articular
interinstitucionales y facilitar la participacion municipal en sus prc
implementacion.

Uno de los temas mas relevantes fue la identificacion de limitaciones pres
que afectan la ejecucion de los Proyectos Ambientales Escolares (
respuesta, se propuso fortalecer las capacidades de los docentes media

Jornadas de educacién ambiental.

Estrategias artisticas como murales con enfoque ecosistémico.
La aplicacién de una encuesta diagnéstica para identificar ne
especificas de las instituciones educativas en relacién con la co
de aves.

La mesa de trabajo concluyd con acuerdos orientados a fortalecer la
ambiental y el cumplimiento de la ordenanza, mediante una estrategia
entre actores institucionales, educativos y comunitarios.
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-Participe de Mesa de Trabajo sobre Conservacion de Aves en Entornos Urbanos
— Enfoques Integrales, Participacion y Buenas Practicas

Durante la mesa de trabajo, se desarrolld un espacio de didlogo técnico y
comunitario enfocado en la conservacidn de aves en contextos urbanos,
destacando la importancia de la biodiversidad urbana, la planificacién sostenible y
la participacién ciudadana en la proteccién de los ecosistemas locales.

La experta Diana Eusse presenté una serie de acciones concretas que pueden ser
adoptadas por los gobiernos locales y comunidades urbanas, entre las que se
destacan:

» La creacion de espacios verdes con vegefacion nativa como refugios
naturales para aves.

« La provision responsable de alimento, respetando las dinamicas ecologicas
y evitando la dependencia artificial.

» La promocion de la tenencia responsable de mascotas, particularmente en lo
relacionado con la depredacion por parte de gatos.

» Esirategias para prevenir colisiones de aves con edificaciones, mediante
adecuaciones arquitectonicas, vidrios sefializados y disefio amigable con la
fauna.

Se subray6 la necesidad de incorporar un enfoque integral de conservacién en el
ordenamiento territorial, que garantice la conectividad ecoldgica, el manejo
adecuado de areas verdes y Ia planificacién urbana sensible a la biodiversidad.
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El especialista Luis Augusto Mufioz Osorio y oiros participantes co
experiencias exitosas sobre como decisiones urbanas, como el disefio
verdes y la infraestructura vial, pueden impactar positiva o negativamentg
silvestre. Se hizo énfasis en la implementacion de medidas para
atropellamiento de especies silvestres, cada vez mas frecuente

periurbanas.

Wendy Vidal Hernandez resalté la colaboracién interdisciplinaria como clg
éxito de los proyectos de conservacion urbana, proponiendo la cr
protocolos de seguimiento y evaluacion de impacio para asegura
intervenciones generen resultados sostenibles en el tiempo.

Por su parte, Ana Milena Jiménez destacé el crecimiento del aviturismo
herramienta estratégica para la educacion ambiental y el desarrollo €
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sostenible, posicionando a las aves como embajadoras de conservam;:
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ivo.Como

cierre, Catherine Pérez Lizalda anuncid la creacién de una comunidad e aves del
Valle del Cauca, un espacio virtual y presencial para el intercambio de

conocimientos, expenenmasyartlculamon de iniciativas. Ademas, invitd 3
participantes al foro de buenas practicas en conservacion de ave
programado para el 4 de junio, con el objetivo de continuar fortale
comunicacion intersectorial y la accion ambiental conjunta en el territorio
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-Asisti a la reunion de planeacién del proyecto Copito Recicla, cuyo objetiy
fue avanzar en la organizacién y ejecucion de las actividades program
marco del convenio, asi como resolver situaciones pendientes del proces
La jornada conté con la participacion activa del equipo operativo del prx
valioso acompanamiento de la supervisora Nasly Fernanda Vidales Gonz
aport6 su conocimiento y experiencia para el fortalecimiento de esta nue
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Durante el encuentro, el sefior Edwin Osorio propuso aprovechar los tiempos de
espera de los recuperadores ambientales durante sus rutas de recoleccion, para
desarrollar actividades de sensibilizacién comunitaria sobre separacion en la fuente,
con el fin de aprovechar esos espacios para fomentar el compromiso ciudadano con
la correcta gestion de residuos reciclables.

Uno de los puntos centrales fue la necesidad de disefiar un cronograma detallado
de actividades, que incluya fechas de recoleccion, sensibilizacién, jornadas
pedagdgicas y eventos de intercambio o canje de materiales reciclables por
incentivos. Esta planificacién busca asegurar una ejecucién organizada y efectiva
en los municipios priorizados.

Se abordé también la confusion generada por una campana previa de premiacion,
que habia generado expectativas no resueltas en algunas instituciones educativas.
Ante esto, se subrayé la importancia de comunicar de manera clara y oportuna las
condiciones reales del concurso y los criterios para la participacion, con el fin de
restablecer Ia confianza de las instituciones en el proceso.

Dentro de los acuerdos principales, se establecio:

« Larealizacion de una reunion virtual de coordinacion el 7 de abril, para definir
detalles logisticos y distribuir responsabilidades por municipio.

» La identificacion de instituciones educativas participantes y no participantes,
lo que permitira una mejor planificacion de recursos y personal.

» La designacion de equipos de apoyo en cada municipio, reconociendo que
serd necesaria la colaboraciéon de varias personas para garantizar el
desarrollo exitoso de las jornadas.

Finalmente, se discutio la posibilidad de implementar jornadas de canje de reciclaje
comunitario, donde los ciudadanos puedan intercambiar material reciclable por
incentivos. Estas actividades deberan articularse con las administraciones
municipales y buscar el vinculo activo de organizaciones comunitarias y educativas,
con un enfoque pedagdgico y de sostenibilidad.

La reunién concluyd con el compromiso de fortalecer la comunicacion
interinstitucional, mejorar la planificacion logistica y asegurar la participacion activa
de la comunidad educativa y de los recuperadores ambientales en esta nueva fase
del proyecto Copito Recicla.
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ACTIVIDAD 2. Apoyar acciones c
de Gestién de Cambio Climatico Territorial -PIGCCT- del Valle
segiin como sea direccionado por la supervisién y en el marco del
objetivo del confrato.

omunitarias en cumplimiento al Pla

n Integral
el Cauca,
proyecto

-Participé en una reunién convocada por Cultour Valle, llevada a cabo gn el salén

comunal del corregimiento de Huasang, municipio de Trujillo. El objetiv'
del encuentro fue la socializacién del proyecto de reintegro liderado por e
de Cultura, enfocado en la zona plana del municipio, que incluye los corr
de Huasano, Robledo, y parte del municipio de Riofrio, especific
corregimiento de Madrigal.

Estos territorios han sido identificados como zonas con alto potencial
ambiental, y el proyecto representa la fase inicial de diagnéstico y plane
su futura consolidacién como destinos ecoturisticos sostenibles.

Durante la jornada, se hizo especial énfasis en la necesidad de implement

5 principal
Ministerio
gimientos
imente el

turistico y
cién para

ar un plan

de contingencia ambiental que permita gestionar de forma adecuada lgs residuos
sélidos generados por el posible aumento en el flujo de visitantes hacia los senderos

ecoldgicos y espacios naturales del area.

Como uno de los compromisos surgidos del encuentro, se acords av

nzar en la

formulacién del Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos (PEGIRS), con

acciones concretas desde [a comunidad, entre ellas:




« Lagestion e instalacion de recipientes o canecas ecologicas dentro de fincas
y haciendas locales, para ser utilizadas como puntos de clasificacion y
disposicion adecuada de residuos.

La jornada concluyd de manera positiva, dejando como resultado una hoja de ruta
preliminar con responsabilidades definidas entre los actores participantes, lo que
permitira dar continuidad al proceso de manera articulada, con enfoque participativo
y ambientalmente responsable.

ACTIVIDAD 3. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin
de cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacién y
Gestion -MIPG-.

-Participé en la capacitacién virtual sobre el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion (MIPG), organizada por la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
del Valle del Cauca, la cual fue liderada por la sefiora Luz Eneida Lobon Asprilla.

Durante la jornada formativa se abordaron temas clave como:

« Elindicador de riesgos de corrupcién dentro del marco del MIPG.

« Lineamientos para el Plan Operativo y el uso adecuado de los formatos
institucionales.

« Socializacién de la matriz de partes interesadas del proceso M2-P7.

« Presentacion del informe de auditoria del proceso M6-P5.

Asimismo, se hizo énfasis en la importancia de la participacién activa en los
espacios de formacién sobre MIPG, destacando que todos los funcionarios y
contratistas tienen el deber de asistir a los 8 médulos formativos del modelo, como
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parte del compromiso institucional con la mejora continua, Ia franspa
eficiencia en la gestién publica.
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